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Zarządzanie zdrowiem i bezpieczeństwem jest integralną częścią naszych miejsc pracy.  Ryzyko oceny 
miejsca pracy i wprowadzenia sensowalnych środków w celu kontrolowania ich i co ważniejsze, 
upewniając się, że pobyt kontrolowany jest to, co zmniejsza wypadków/incydentów i występowanie złego 
stanu zdrowia szkody dla środowiska, ale co ważniejsze zapewnia nam  

wszystko iść do domu kasa. 
 

Instrukcja metody jest po prostu dokument, który zawiera listę, jak określonego zadania lub 
działania zostaną przeprowadzone. Szczegóły dotyczące możliwych zagrożeń/zagrożeń 
związanych z szczególnej części projektu i/lub zadania. Zawiera ona metody kontroli i sposób 
bezpiecznego zarządzania pracą.  Każdy zaangażowany w zadanie, dla którego została napisana 
instrukcja metody, powinien go odczytać lub wyjaśnić i podpisując, użytkownik potwierdza, że 
rozumie jego zawartość. 
 

Proces wymaga: 
• Analizowanie zadania 
• Identyfikacja zagrożeń i Ocena ryzyka 
• Wprowadzenie kontroli i procedur formułowania 
• Instrukcja i szkolenie w funkcjonowaniu systemu 
• Monitoring systemu 

 
Podczas pracy dla Lucas, należy uznać, że ciśnienie pracy wzrasta, zwłaszcza, że są chwile, że główni 
wykonawcy wywierają presję na wykonywanie zadań, chcielibyśmy, aby i oczekiwać, aby, należy 
rozważyć te proste pytania przed podjęciem wszelkich zadań na naszej imieniu, stosuje się te względy 
sztywno i proszę grzecznie odmówić, aby kontynuować jakąkolwiek pracę, jeśli nie są wygodne i 
szczęśliwy, że praca jest bezpieczna do zrobienia. 
 

1. Czy mam bezpieczne miejsce pracy? 
2. Czy jestem przekonany, że mam i rozumiem uzgodniony bezpieczny system pracy? 
3. Czy mam bezpieczne narzędzia i materiały do ukończenia pracy/zadania? 
4. Czy mam umiejętności, aby bezpiecznie podjąć pracę? 
5. Czy mam właściwy nadzór? 
6. Czy wiem, co robić w nagłych wypadkach? 
7. Czy czuję się bezpiecznie? 

 
BEZPIECZNE SYSTEMY ELEMENTÓW ROBOCZYCH: 

1. Ludzi – Obejmuje to bezpieczne i zdrowe zachowanie – rzetelna wiedza, umiejętności, 
świadomość ryzyka i kontroli, gotowość do przestrzegania systemu 

2. Sprzęt – Obejmuje to dobry projekt i zdrowie/bezpieczeństwo specyfikacji instalacji, maszyn i 
urządzeń, Uwzględnieniem pracy, środowiska i czynników ergonomicznych, wymagań 
dotyczących kontroli i konserwacji. 

3. Materiałów – Uwzględnienie kwestii bezpieczeństwa i zdrowia zarówno w stanie surowca, jak i w 
produkcie gotowym. Należy uwzględnić wykorzystanie, obchodzenie się, magazynowanie, 
transport i bezpieczne usuwanie odpadów. 

4. Środowiska – Ustanowienie elementów w miejscu pracy, które otaczają ludzi – skutecznej 
kontroli ogrzewania, oświetlenia i wentylacji, bezpiecznych poziomów hałasu i wibracji, 
skutecznej kontroli pyłu, dymów, promieniowania Itp.. Bezpieczne i skuteczne środki dostępu i 
wyjścia oraz dobre standardy dobrostanu itp... 
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Jeśli nie rozumiesz zagrożeń i zagrożeń, Proszę omówićjest z Twoim 
kierownika/przełożonego. Omawiając to, będzie oferować Jaśniejsze zrozumienia 
Tthe zagrożeń i zagrożeń oraz jak Tthe bezpiecznych systemów pracy zmniejszy te 
zagrożenia.  


