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Robotnicy budowlani potrzebują odpowiedniej toalety i pralki, miejsca do ogrzania się i jedzenia 
jedzenia i gdzieś do przechowywania odzieży. Dobre udogodnienia mogą przynieść pozytywne 
korzyści dla zdrowia i dobrego samopoczucia i mogą Pomoc zapobieganie zapalaniu skóry i inne 
problemy zdrowotne związane z budową. 
 
Wymogi socjalne powinny być utrzymywane w czystości, odpowiednio oświetlone, wentylowane w 
razie potrzeby i utrzymywane w dobrym stanie. Urządzenia myjące muszą obejmować: dostawę ciepłej 
lub ciepłej wody, mydła lub innych środków czyszczących, środki suszenia, oddzielne urządzenia dla 
mężczyzn i kobiet i/lub urządzeń, które mogą być używane przez jedną osobę w czasie i zamykane od 
wewnątrz. Prysznice mogą być w niektórych miejscach. Poinformuj swojego przełożonego, jeśli jesteś 
świadomy, że jakiekolwiek z udogodnień socjalnych są celowo uszkodzone lub celowo niewłaściwie 
wykorzystywane. Pracownicy są odpowiedzialni jako pracodawcy za utrzymywanie opieki społecznej w 
rozsądnym stanie. Zostaw je, jak chcesz je znaleźć-nie nadużywać ich.  

Musi istnieć dostawa napojów Wody. Whenever możliwe, Tę powinny być dostarczane bezpośrednio z sieci 

zasilającej lub butelek/zbiorników wody. Woda pitna musi być dostarczana lub udostępniana w łatwo dostępnych i 

odpowiednich miejscach. Kubki są wymagane, chyba że dostawa jest w Jet, z którego ludzie mogą pić łatwo. 

Przebieralnie i zamykane szafki 
Przebieralnie są potrzebne, gdy pracownicy Muszę nosić specjalną Odzież do celów ich pracy i nie 
można oczekiwać, aby zmienić gdzie indziej. Pomieszczenia muszą być wyposażone w siedzenia, 
środki do suszenia i przechowywania odzieży i osobiste skutki bezpieczne. 
 
Udogodnienia dla odpoczynku 
Pomieszczenia do odpoczynku i odpoczynku są wymagane wyposażone w stoły i siedzenia (z 
oparciami) Wystarczające liczby osób mogących z nich korzystać w danym momencie. Powinny istnieć 
uzgodnienia dotyczące przygotowania i spożycia posiłków oraz środki do gotowania wody. W niskich 
temperaturach powinny być zapewnione ogrzewanie. 
 
Palenie 

• Palenie w zamkniętych i znacząco zamkniętych miejscach pracy jest obecnie zakazane 
przez różne ustawodawstwo w Anglii i Walii, Szkocji i Irlandii Północnej. 

• Akt palenia w pomieszczeniach wolnych od dymu tytoniowego jest przestępstwem 
• Akt Zezwalanie na palenie w pomieszczeniach wolnych od dymu tytoniowego jest Również 

przestępstwo 
• Pojazdy używane przez więcej niż jedną osobę muszą być wolne od dymu tytoniowego 
• Pomieszczenia wolne od dymu tytoniowego muszą posiadać oficjalny znak nie będący 

znakiem palenia, z zatwierdzonym tekstem wyświetlanym przy każdym wejściu. 
 
Na dużych budowach budowlanych lub budowlanych, Pokój pierwszej pomocy, odpowiednio obsł  
i wyposażone, powinny być dostarczone.  
 
Bezpieczeństwo żywności 
Prawodawstwo dotyczące bezpieczeństwa żywności ma zastosowanie wyłącznie w sytuacji, gdy 
żywność jest przygotowywana, lub  
być spożywane przez innych. Uzyskanie higieny żywności źle, może mieć poważne  
Konsekwencje.  
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• Niektóre większe tereny mogą oferować ciepłe i zimne jedzenie w ramach przepisów 
socjalnych. 

• Żywność musi być obchodzona i przechowywana w warunkach higienicznych. 
 

• Każdy Odsiew żywności musi być przeszkolony i przestrzegać dobrych procedur 
higienicznych. Świadectwa personelu szkolenia w zakresie higieny żywności i obsługi 
muszą być wyświetlane. 

• Gdzie kuchenki/kuchenki mikrofalowe są przewidziane do użytku w miejscu, upewnij się, że są 
utrzymywane w rozsądnym i czystym stanie, i upewnić się, że wszystkie jedzenie jest dokładnie 
gotowane.  

• Pracownicy w pomieszczeniach spożywczych nie mogą palić 
• Bezpiecznie usuwać odpady spożywcze – nie zachęcać szczurów ani robactwo. 
• Zawsze Myj ręce przed jedzeniem/picia i korzystania z toalety na miejscu. 
• Operatywy do jedzenia w Canteen tylko i/lub wyznaczone obszary jedzenia określony 

przez głównego wykonawcę. Nie dopuszcza się jedzenia w miejscach 
pracy. Zawsze upewnij się, że ręce są czyste przed rozpoczęciem jedzenia, jedzenia 

i palenia. 
 
 
Pytanies: Jakie zmiany urządzenia są dostępne na tej stronie? 
  Jakie są Twoje obowiązki w zakresie opieki społecznej? 

Co byś zrobił, jeśli zobaczyłam toaletę zablokowaną lub wandalizowaną? 
 
 


