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Записването на инциденти и трудови злополуки е важно, за да се установи какво се е 
объркало, за да се предотвратят подобни инциденти и инциденти. Работодателите са 
задължени да водят регистри за всички произшествия. 
 
Може да се каже, че няма такова нещо като злополука и без хора, няма инциденти. 
Инцидентът винаги може да бъде поставен на човешка грешка и по никакъв начин не е 
виновна за увреденото лице. 
 
HSE счита, че липсата на управление на безопасността или процедури е фактор, 
допринасящ за голям процент злополуки, особено в рамките на строителството. 
 
Докладването на някои видове произшествия е законово изискване и неспазването на 
изискванията е престъпление. Докладите, които са направени, позволяват на HSE да 
идентифицират тенденциите в произшествията, както и да предприемат коригиращи 
действия чрез изготвяне на допълнителни насоки за здраве и безопасност и 
законодателство. 
 

Винаги Докладвайте за произшествия или инциденти в близост до 
работодателя 

 
Важни точки: 

• Важно е всички злополуки на работното място, независимо колко незначителни, да се 
докладват на работодателя на увреденото лице, на управителя на сайта или на 
надзорния орган 

• Има законово изискване за подробности за всички аварии, които се записват 
• След като бъде завършено, записът за произшествието се подчинява на Закона за 

защита на данните и е поверителен. 
• Всяка компания следва да има процедура за разследване на трудови злополуки 
• Разследването на произшествия ще даде възможност за установяване на 

тенденциите и 
 въведени 

 
Докладването на правилата за наранявания, болести и опасни събития изисква 
следва да се отчете Това е.: 

1. Смъртни случаи и определени наранявания 
2. Други седем дни наранявания 
3. Определени професионални заболявания 
4. Опасни събития 

 
Определени наранявания: фрактура, различна от пръстите на ръцете, палците и краката, 
ампутация на ръка, ръка, пръст, палец, крак, крак или пръст, трайна загуба на зрение или 
намаляване на зрението, всякакви други наранявания, възникващи от работа в затворено 
пространство, водещо до хипотермия, топлинно предизвикано заболяване, реанимация или 
допускане до болница за повече от 24 часа, загуба на съзнание, причинена от асфиксия или 
нараняване на главата, наранявания от смачкване, водещи до увреждане на органите, тежки 
изгаряния и Скалпиране, изискващи болнично лечение. 
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Всички Кооперациите на място трябва да гарантират, че всички произшествия, 
независимо от това колко незначителни, се записват в книгата за аварии в 
сайта. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Процедура при злополука 
По-долу са посочени общи насоки на процедурата за произшествие и се очертават 
стъпките, които трябва да бъдат предприети веднага след произшествието: 
 

1 Посетете увреденото лице., ако това е безопасно. Обадете се за помощ и 
организирайте първа помощ, лекар, линейка или болница, ако е 
необходимо 

2 Изолиране на машина, инструменти или оборудване 
3 Не безпокойте и не премествайте нищо, освен ако не освободите 

увреденото лице 
4 Уведомете управителя, съветника за безопасност, представителя за 

безопасност и други подходящи лица 
5 Уверете се, че оставащата опасност се охранява 
6 Обърнете внимание на нещо значимо и направете Общи наблюдения на 

мястото на произшествието. 
7 Детайлен & инцидент процедура за докладване на инциденти & злополука 

формуляр може да се намери във файла на сайта. 
 
Въпрос: защо е важно всички произшествия да се записват в Книга? 
(За да подчертаете Потенциални опасни дейности или опасности И 
предоставяне на запис на Инцидент трябва да бъде посочена на по-късна дата). 
 
Разследване на произшествия 
Работодателят ви е длъжен да разследва обстойно всички злополуки за 

установяване на и да се предотврати  
повторна поява.  
 
Ако сте участвали в разследване:  
 Слушайте внимателно въпросите и Запазете спокойствие. 
 Състояние честно, което сте видели и чули. 
 Не се страхувайте да кажете, когато не знаете отговор. 
 
Въпрос: защо е важно да работите напълнос някой, който извършва разследване на 
злополука? (За да се гарантира, че фактите по инцидента се записват).  
 
 
Запомни: Винаги Докладвайте за всякакви опасни условия или опасни действия, независимо 
колко незначителни, на вашия работодател. Много по-добре е да се предотвратят 
произшествия, отколкото да се докладват, разследват, да се занимават с превозвача за 
компенсация на работниците и да имат загуба на ценен служител. 

 


